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Préambule

Dans quelle(s) catégorie(s) vous êtes-vous démarqué au cours des deux dernières années?

(maximum de 2)

1 – Jeune entrepreneur(e) (39 ans et moins)

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à un(e) jeune entrepreneur(e) propriétaire d’une entreprise et qui l’opère avec succès, peu importe le secteur d’activité. Le lauréat doit être propriétaire majoritaire de l’entreprise depuis au moins 2 ans.

2 - Recherche et développement, innovation technologique

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une PME de 75 employés et moins qui œuvre dans le domaine de la conception et de la transformation de produits et qui se distingue notamment par la qualité de ses programmes de recherche et de développement incluant, entre autres, la conception, le développement technique, l’adaptation d’un procédé, la mise au point d’un processus lié à une technologie.
3 - Entreprise en économie sociale et à but non lucratif

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise d’économie sociale (coopérative ou OBNL) qui s’est démarquée par son caractère mobilisateur et par la qualité de ses projets. L’entreprise répond adéquatement à un besoin identifié dans la communauté en plus d’avoir démontré la rentabilité et la viabilité de ses activités. Elle respecte les principes de fonctionnement suivants : un processus de gestion démocratique, la participation et la prise en charge individuelle et collective, la primauté de la personne et du travail sur le capital et la propriété collective des capitaux et des moyens de production. Les coopératives qui ristournent ne sont pas admissibles à cette catégorie.
4 - Entreprise agricole

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise agricole traditionnelle qui se distingue par ses performances générales, ses réalisations, sa persévérance et ses initiatives afin de favoriser son plein développement. À titre d’exemple, cette catégorie regroupe les productions végétales (soya, luzerne, maïs grain, blé, orge, haricots secs, engrais verts, etc.), les productions laitières bovines et les productions animales (porc, bœuf, poulet, etc.)

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise agricole de niche qui se distingue par ses performances générales, ses réalisations, sa persévérance et ses initiatives afin de favoriser son plein développement. À titre d’exemple, cette catégorie regroupe les entreprises de transformation agroalimentaire artisanale (transformation à la ferme), l’élevage non traditionnel (agneau, chèvre, mouton, etc.), l’horticulture et la filière biologique.

5 - Entreprise de détail et/ou de services 

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise, de 3 employés et moins, qui se distingue dans le domaine du détail et/ou des services par la qualité de son service, son dynamisme, son originalité et sa croissance.

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise, de 4 à 7 employés, qui se distingue dans le domaine du détail et/ou des services par la qualité de son service, son dynamisme, son originalité et sa croissance.
 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une entreprise, de 8 employés et plus, qui se distingue dans le domaine du détail et/ou des services par la qualité de son service, son dynamisme, son originalité et sa croissance.
6 - Entreprise manufacturière ou de transformation (75 salariés et moins)

 FORMCHECKBOX 

Prix attribué à une PME qui œuvre dans le domaine de la conception et/ou de la transformation de produits et qui se distingue notamment par son dynamisme, son originalité, sa gestion et sa croissance.

7 - Rayonnement

 FORMCHECKBOX 

Le prix est attribué à une entreprise qui s’est particulièrement distinguée sur la scène régionale, provinciale, nationale ou internationale.
Pour toutes questions relatives au document qui suit, veuillez communiquer avec l’un des membres du comité organisateur :

Chambre de commerce de la région d’Acton

Madame Joanne Joannette

450-546-0123
Centre financier aux entreprises Desjardins | Vallée du Richelieu – Yamaska
1 866 465-8888
Madame Hélène Tremblay
Centre local de développement (CLD) de la région d’Acton

Madame Lucie Marchessault

450-546-3203
FBL senc, C.A.
Monsieur Marc Robitaille

450-546-3247

Société d’aide au développement de la collectivité (SADC) de la région d’Acton

Monsieur Éric Thibodeau

450-546-3239

1. Le Gala Distinction de la région d’Acton

La Chambre de commerce de la région d’Acton avec ses partenaires, le CLD de la région d’Acton, la SADC de la région d’Acton, FBL senc et le Centre financier aux entreprises Desjardins | Vallée du Richelieu – Yamaska s’unissent pour honorer les entreprises, institutions ou organismes de la région d’Acton qui ont su se distinguer par leur savoir-faire et leur contribution exceptionnelle sur le plan socio-économique.

2. Critères d’admissibilité
2.1 Toutes les entreprises, commerces, services et organismes établis sur le territoire de la MRC d’Acton sont admissibles.
2.2 Une entreprise ne peut pas poser sa candidature dans la catégorie dont elle s’est mérité le premier prix à l’édition du Gala Distinction précédente.
2.3 Une entreprise peut poser sa candidature dans deux catégories au maximum.
2.4 La catégorie « Jeune entrepreneur(e) » s’adresse aux entrepreneurs ayant 39 ans et moins.

2.5 Les différentes catégories s’adressent aux entreprises qui se conforment obligatoirement au critère suivant : moins de 75 employés.
2.6 La catégorie « Entreprise en économie sociale ou organisme à but non lucratif » ne s’adresse pas aux fondations. Les candidats devront démontrer leur rôle social économique et leur apport au développement économique local et régional.

N.B : Les dossiers ne devront comporter aucun élément promotionnel (vidéo, photo, brochure, etc.).


Par contre, pour les besoins de la campagne promotionnelle, veuillez, s.v.p. inclure le logo de votre entreprise via papier en-tête, sur CD-ROM ou en version électronique par courriel à l’adresse suivante :pl@collectiv.ca

3. Les critères d’évaluation 
Les prix sont décernés aux entreprises et organismes qui se distinguent dans leur catégorie respective en tenant compte de l’ensemble de la gestion de l’entreprise ou de l’organisme et, plus particulièrement, en tenant compte des critères d’évaluation suivants :

Gestion des ressources humaines :
· Productivité et relations de travail

· Stabilité ou augmentation du nombre d’employés

· Avantages et implication des employés

Stratégie marketing :
· Positionnement concurrentiel

· Service à la clientèle

· Réseau d’affaires

 Ressources financières :
· Performance financière

· Atteinte des objectifs financiers
Ressources matérielles :
· Respect de l’environnement

· Investissement / immobilisation

· Innovation technologique

· Recherche et développement

· Investissement en région

Facteurs externes :
· Implication sociale, économique, culturelle et sportive

· Image / réputation

Présentation globale
4. Le jury de sélection

Le jury de sélection est composé de 5 à 7 personnes provenant des milieux suivants : institutions financières, milieu agricole, firmes comptables, organismes de développement. Il aura le mandat de choisir les lauréats des différentes catégories. 

Les membres du comité organisateur, les membres du jury de sélection et toute autre personne ayant pris connaissance de tout document concernant une entreprise candidate doivent assurer la confidentialité des informations qui leur sont transmises par écrit ou verbalement, dans le cadre du concours du « Gala Distinction de la région d’Acton ». 

Le jury choisira trois finalistes dans chacune des catégories.

Les dossiers de mise en candidature doivent être reçus

à la Chambre de commerce de la région d’Acton

980, rue Boulay
Acton Vale, Québec J0H 1A0

avant 15h00 le vendredi 8 février 2013
« Gala Distinction de la région d’Acton »

Introduction

Le présent questionnaire a été conçu dans le but de vous aider à préparer votre candidature à cette activité qu’est le « Gala Distinction de la région d’Acton » - Édition 2013.

Sachez qu’il n’est pas nécessaire de faire appel à des spécialistes pour préparer votre dossier. Cependant, les organismes suivants peuvent vous accompagner dans votre mise en candidature : CLD, SADC, FBL, Chambre de commerce (voir coordonnées plus haut). Le questionnaire est simple et nous vous invitons à répondre aux questions de façon précise afin de fournir aux membres du jury un portrait exact et clair de votre entreprise.

La qualité et la précision de l’information que vous apporterez au dossier sont beaucoup plus importantes que sa présentation quoique ce dernier aspect ne soit pas négligeable.

Ce qu’il faut savoir

Ce concours mesure les performances des entreprises candidates au cours des deux dernières années financières d’opérations complétées.  

Une fois cette évaluation obtenue, elle sera comparée à la nature et aux conditions particulières de chacune des entreprises. Sachez que les membres du jury de sélection ne prennent en considération que les informations soumises au dossier. Si jamais une question ne s’applique pas à votre entreprise, veuillez inscrire « N/A » et en expliquer brièvement la raison. 

Les grands gagnants seront dévoilés lors d’un gala prestigieux réunissant plus de 200 personnes de la communauté de la région d’Acton.

Étapes et calendrier

1. Distribution des cahiers de mise en candidature (à partir du 7 novembre 2012)
2. Retour des dossiers de mise en candidature (8 février 2013)
3. Évaluation des dossiers et annonce des finalistes (9 avril 2013)
4. Gala et remise des trophées (11 mai 2013)
Cahier des mises en candidature

Un candidat pourra également se présenter en se procurant un cahier directement à la Chambre de commerce de la région d’Acton ou en visitant son site web : www.chambredecommerce.info ou dans les organismes suivants : CLD de la région d’Acton, SADC de la région d’Acton, FBL senc. 
Les dossiers doivent être envoyés à :

La Chambre de commerce de la région d’Acton

980, rue Boulay
Acton Vale (Québec)
J0H 1A0

Téléphone : 450-546-0123
Télécopieur : 450-546-2709

Courriel : ccracton@cooptel.qc.ca
Date limite de remise des cahiers complétés : Vendredi 8 février 2013, 15h00
Pour toutes les sections du formulaire, veuillez noter qu’il est important de vous en tenir à l’espace disponible dans le but de respecter l’uniformité des candidatures.
Section 1

Obligatoire pour toutes les entreprises

Renseignements généraux

Nom de l’entreprise ou organisme : ________________________________________________

Adresse : _____________________________________________________________________

Municipalité : _________________________________ Code Postal : _____________________

Téléphone : _____________________ Télécopieur : _____________________

Site web : ____________________________ Courriel : ________________________________
Propriétaires/actionnaires, président(e) : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Personne-ressource : ___________________________________________________________
Description de l’entreprise

Secteur d’activité : ______________________________________________________________

Description des produits/services : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Nombre d’employés dans l’entreprise ou organisme : temps plein _______  temps partiel : _____

Date de fondation de l’entreprise ou de l’organisme : _________________

Date d’acquisition (s’il y a lieu) : ___________________

Bref historique : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Performance financière de l’entreprise ou organisme
À quel stade situez-vous votre entreprise ou organisme ?

 FORMCHECKBOX 
 Démarrage       FORMCHECKBOX 
 Croissance       FORMCHECKBOX 
 Transition       FORMCHECKBOX 
 Maturité
Votre chiffre d’affaires se situe à :

 FORMCHECKBOX 
 Moins de 50 000 $     

 FORMCHECKBOX 
 de 50 000 $ à 99 999 $       FORMCHECKBOX 
 de 100 000 $ à 499 999 $     

 FORMCHECKBOX 
 de 500 000 $ à 999 999 $
 FORMCHECKBOX 
 Plus de 1 000 000 $
Pour les trois prochaines questions, veuillez cochez ce qui reflète le mieux la situation pour votre entreprise, au cours des deux dernières années.

Les ventes 


 FORMCHECKBOX 
 En augmentation       FORMCHECKBOX 
 En diminution       FORMCHECKBOX 
 Stable

(1 point)
Commentez : 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Les profits


 FORMCHECKBOX 
 En augmentation       FORMCHECKBOX 
 En diminution       FORMCHECKBOX 
 Stable

(1 point)
Commentez : 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
L’endettement 

  FORMCHECKBOX 
 En augmentation       FORMCHECKBOX 
 En diminution      FORMCHECKBOX 
 Stable
(1 point)
Commentez : 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Avez-vous atteint vos objectifs financiers? Commentez.

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Bonus : 1 point)
Pour obtenir le point bonus, vous devez avoir fait valider les informations financières de votre entreprise par un comptable, un conseiller de la SADC, du CLD où de la Chambre de commerce de la région d’Acton.

Par ma signature, je déclare que les informations financières présentées ci-haut reflètent, dans l’ensemble, la réalité financière de l’entreprise.
Nom en lettres moulées :____________________   Signature :_____________________________
Commercialisation
Quels sont vos deux principaux avantages concurrentiels ? Expliquez :

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Qui sont vos deux principaux concurrents ?

(1 point)

__________________________________________ Localisation : ________________________

__________________________________________ Localisation : ________________________

Dans votre marché visé, comment qualifiez-vous votre position par rapport à votre concurrence ?

(un seul choix)

 FORMCHECKBOX 
 Leader       FORMCHECKBOX 
 Part importante de marché       FORMCHECKBOX 
 Nombreux concurrents       FORMCHECKBOX 
 Ne le sait pas

Ressources humaines

Évolution de la main-d’œuvre

(1 point)
Temps plein : 


 FORMCHECKBOX 
 En augmentation       FORMCHECKBOX 
 En diminution      FORMCHECKBOX 
 Stable
Commentez : 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Temps partiel : 

 FORMCHECKBOX 
 En augmentation       FORMCHECKBOX 
 En diminution      FORMCHECKBOX 
 Stable
Commentez : 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Que faites-vous pour conserver vos employés? Quels sont les avantages de travailler au sein de votre organisation? (conditions, climat de travail, système de reconnaissance, etc.) : 
(2 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Gestion générale

Quels sont vos principaux outils de gestion vous permettant d’effectuer un suivi et un contrôle sur vos activités? (ex. : tableau de bord, rapport de ventes, inventaires, états financiers, etc.) 
(2 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

À quelle fréquence faites-vous l’analyse des informations suivantes :

(2 points)

États financiers



 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Ventes




 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Achats




 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Inventaire



 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Prix de revient



 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Coûts de main-d’œuvre


 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Comptes à recevoir


 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Comptes à payer


 FORMCHECKBOX 
 Mensuellement  FORMCHECKBOX 
 Trimestriellement  FORMCHECKBOX 
 Annuellement       FORMCHECKBOX 
 Jamais

Implication dans la communauté

Au cours des deux dernières années, est-ce que les propriétaires ou les employés se sont investis bénévolement dans la communauté (au nom de l’entreprise) ? Si oui, à combien estimez-vous le nombre d’heures investies, le nombre de bénévoles et le nombre de causes différentes?
(1 point)
 FORMCHECKBOX 
 Oui       FORMCHECKBOX 
 Non
_______ heures                     ______ bénévoles

       ______ causes

Au cours des deux dernières années, avez-vous octroyé des dons ou des commandites sur le territoire de la MRC d’Acton?
(1 point)
 FORMCHECKBOX 
 Oui       FORMCHECKBOX 
 Non
Combien de causes différentes cela représente-t-il? _____ causes    

Quelles types de causes supportez-vous surtout (en argent ou en temps) ? (Par exemple des causes liées à l’environnement, la santé, la pauvreté, les enfants, le suicide, etc.). Expliquez.

(1 point)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Section 2
Rappel

Dans quelle(s) catégorie(s) vous êtes vous démarqué au cours des deux dernières années ?

 (maximum de 2)
 FORMCHECKBOX 
 1 - Jeune entrepreneur(e) (39 ans et moins)
 FORMCHECKBOX 
 2 - Recherche et développement, innovation technologique 
 FORMCHECKBOX 
 3 – Entreprise en économie sociale et à but non lucratif 

     4 – Entreprise agricole
 FORMCHECKBOX 
 Entreprise agricole traditionnelle

 FORMCHECKBOX 
 Entreprise agricole de niche
     5 - Entreprise de détail et/ou de services
 FORMCHECKBOX 
 3 employés et moins
 FORMCHECKBOX 
 4 à 7 employés

 FORMCHECKBOX 
 Plus de 8 employés
 FORMCHECKBOX 
 6 - Entreprise manufacturière ou de transformation (75 salariés et moins)

 FORMCHECKBOX 
 7 - Rayonnement

IMPORTANT

Ne complétez que les sections spécifiques à la catégorie choisie

(maximum de deux catégories)


Jeune entrepreneur(e)
Quel sera votre âge au 8 février 2013?        ____ ans

Comment assurez-vous votre crédibilité auprès de vos clients, fournisseurs et partenaires? 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Au cours des deux dernières années, avez-vous suivi de la formation ? Spécifiez.
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

De quelle façon validez-vous vos décisions, vos projets, vos idées ? (ex. : mentorat, comité de gestion, autres) : 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Jeune entrepreneur(e) ?
(6 points) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Recherche et développement, innovation technologique

Quelle proportion de votre chiffre d’affaires avez-vous investi en R & D?
(3 points)

	2011
	2012

	_____ %
	_____ %


Pour ces investissements, avez-vous fait des demandes de crédits d’impôt en R & D?

 FORMCHECKBOX 
 Oui       FORMCHECKBOX 
 Non
Expliquez les retombées de vos activités en R & D.
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Que faites-vous pour encourager l’innovation dans votre entreprise?

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Recherche et développement, innovation technologique?
(6 points) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Entreprise en économie sociale et à but non lucratif

A quels besoins de la collectivité répond votre organisme?
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Combien de bénéficiaires ont eu recours à vos services au cours de la dernière année?
 ____ bénéficiaires

De quelle façon l’organisme subvient-il à ses besoins financiers (salaires, loyer, etc.)
	Subventions
	%

	Cotisations des membres
	%

	Revenus autonomes 
	%

	Autre (précisez) :
	%

	Autre (précisez) :
	%

	Total :
	100 %


Quelles sont les difficultés rencontrées dans vos activités d’autofinancement? Commentez.
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Quelle est la composition de votre conseil d’administration? 
	Nombre de postes occupés
	

	Nombre de postes vacants
	

	Total :
	


Au sein de votre conseil d’administration, y a-t-il beaucoup de mouvement des administrateurs? Commentez.
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Entreprise en économie sociale et à but non lucratif? 
(6 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Entreprise agricole « traditionnelle »
Décrivez deux éléments qui vous distinguent par rapport aux entreprises agricoles de votre secteur d’activités (exemple une ferme laitière par rapport aux autres fermes laitières, un producteur de céréales par rapport aux autres producteurs de céréales, etc.)

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Au cours des deux dernières années, quelles ont été les initiatives que vous avez mises en place afin de mieux faire connaître le milieu agricole en général ?

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Au cours des deux dernières années, quels changements avez-vous apportés à votre exploitation? (ex : augmentation du troupeau ou des superficies cultivables, rénovations de bâtiments, changement de méthode, etc.) Quels sont les impacts obtenus ou recherchés par ces changements?
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Entreprise agricole « traditionnelle »?
(6 points) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Entreprise agricole « de niche »
Décrivez votre réseau de contacts d’affaires et expliquez comment vous le développez :
 (3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Décrivez comment se fait la mise en marché des vos produits et expliquez les défis auxquels vous faites face dans ce domaine : 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Au cours des deux dernières années, quels changements avez-vous apportés à votre exploitation (nouveaux produits, nouveaux marchés, nouveaux réseaux de distribution, etc.)? Quels sont les impacts obtenus ou recherchés par ces changements?
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Entreprise agricole « de niche »?
(6 points) 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Entreprise de détail et/ou de services
(moins de 3 employés, 4 à 7 employés et 8 employés et plus)

Évaluez-vous la satisfaction de votre clientèle? De quelle façon et à quelle fréquence? 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Décrivez votre réseau de contacts d’affaires et expliquez comment vous le développez : 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Donnez un exemple d’une de vos publicités ou activités de promotion. Quelles retombées concrètes a-t-elle apportée pour votre entreprise? En quoi se démarque-t-elle de la concurrence?
(3 points)
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Entreprise de détail et/ou de services? 
(6 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Entreprise manufacturière ou de transformation (75 salariés et moins)

Au cours des deux dernières années, avez-vous entrepris des démarches pour augmenter la productivité de vos opérations? Expliquez : 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Avez-vous un système du contrôle de la qualité? Expliquez :

(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Au cours des deux dernières années, quels changements avez-vous apportés à votre exploitation (nouveaux produits, nouveaux marchés, agrandissement, achat d’équipement etc.)? Quels sont les impacts obtenus ou recherchés par ces changements?
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Entreprise manufacturière ou de transformation? 
(6 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Rayonnement

Votre entreprise a-t-elle reçu des prix, reconnaissances ou honneurs au cours des deux dernières années? Précisez. 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Votre entreprise a-t-elle bénéficié d’une couverture médiatique particulière au cours des deux dernières années? Précisez. 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Y a-t-il un événement en particulier qui vous a fait connaître à l’extérieur de la MRC d’Acton ? (ex. : Foire, spectacle, démonstration, etc.) 
(3 points)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Pourquoi devrait-on vous attribuer le prix de la catégorie Rayonnement?
(6 points) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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